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Munkakeresék vamszedéi — CSALOKA HIRDETESEK

A tdvmunkapiacon gardzddlkod6é hamis munkakozvetitok, fiktiv cégek €s mesés fizetéseket 1gérod
vallalkozasok elsOsorban az anyagilag kiszolgéltatottak bizalmdaval élnek vissza (munkanélkiiliek,
gyes-en 1évo kismamdk, nyugdijasok).

Azt ajanljak, amit hallanii szeretnénk..,

Egy majdnem mindennapi eset:

A Szerencsi Renddrkapitinysag iizletszerlien -

elkovetett csalds gyantja miatt folytat eljarast ‘

egy hazasparral szemben, akik kiilfoldi : \
munkalehetdségeket hirdettek az interneten. A

hirdeték utaztatas és egészségligyi

alkalmassagi vizsgalatok koltségeire

kiilonbozo Osszegeket kértek a jelentkezOktol, amelyeket egy dltaluk megadott szamlaszamra kellett
utalni. A bankszdmlét egy debreceni hajléktalan férfi nevére nyitottdk, melyen elfogdsukkor 400
ezer Ft gyllt 6ssze.

A csalék azonban semmilyen éllaslehetOséghez nem juttattdk a sértetteteket, ez nem is 4llt
szandékukban. A megtévesztett emberek elmentek a megadott cimre az orvosi vizsgalat elvégzése
céljabol, és ott nem varta oket senki.

Eldsor ezl & tenmyel, alclozartal lettelkmm
Az eldzetes letartdztatdsba
helyezett csal6k hasonlé mddszerekkel tévedésbe ejtettek allaskeresoket a Dundntilon is.

Az emberek szorult helyzetét a maguk haszndra probdljak meg kihaszndlni a csaldk, akik valétlan
munkalehetdséggel kecsegtetik kiilonféle sokat igéré és semmit nem nyujté hirdetéseikben a
munkat keresoket, de csak egy céljuk van, hogy a pénziiket megszerezzék. A médidk hirdetési
feliiletein, az interneten teszik kozzé csalogatd ajanlataikat, hamis igéreteket. A viszonylag csekély
Osszeget ilyen-olyan indokkal zsebelik be, ellenben nincs sz6 munkaszerzddésrol, €s sok esetben a
tevékenység végzéséhez engedéllyel nem rendelkeznek.

A triikkok fajtdi, elkovetési médszerek]

1. A munkakézvetitének alcazott csalok

A legegyszertiibb triikkk, amikor jol fizetd allast ajanlanak, mely mogott nincs valds tartalom, vagy
egy listat adnak allasajanlatokkal, aminek aktualitisa mdar nincs. Valdjaban a valés munkaerd-
kozvetitdé cégek a munkaadok 4ltal fizetett dijakbol finanszirozzdk magukat, és ingyenesen
kozvetitik az ajdnlatokat a munkat keresok felé. Legyiink 6vatosak a kizdr6lag mobil telefonszam,
mogé bujt magan hirdetokkel szemben, valdsziniileg csalok.
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2. A piramisjaték elvén miikodé hirdetési ajanlatok.

Ezekben az esetekben kitlinik, hogy semmiféle konkrét tevékenységet nem fogalmaz meg a hirdetd,
vagy latszat munkdt kindl és regisztracids, vagy rendszerbelépési dijat kér toliink. Ilyen lehet
példaul, a boritékolds, sokszorositas, e-mail tovabbkiildés.

3. Az al kiilfoldi munka

Tobb unids orszdg megnyitott munkaerdpiacat a tagallamainak munkavallaléi elott, és ezzel egyiitt
a csalok is megjelentek. A j6l hangzé kiilfoldi munkat igérd -
hirdetés magas fizetéssel kecsegtet, és gyakran olvashatd, hogy
idegen nyelv ismerete sem sziikséges. Természetesen a csalé még
a szerz6déskotés eldtt pénzt kér utaztatds, szallas koltség cimén. A
becsapott munkavallalok kiilhonban szembesiilnek a rdjuk véard
nehézségekkel, hogy nincs munka, vagy megaldzé feltételek
varjak. Hetente kb. 10-15 megtévesztett jelentkezik valamely
magyar kiilképviseleten hasonlé problémdékkal, ilyenkor a
konzulédtusok nyujtanak jogi és anyagi segitséget.

| Jogi hattér

A kérdéssel a munkaerd-kolcsonzési és a magan-munkakozvetitéi tevékenység nyilvantartasba
vételérdl és folytatasanak feltételeirdl sz6lo 118/2001. (V1.30.) sz. kormdany rendelet foglalkozik.
Ilyen tevékenységgel kizardlag olyan cég foglalkozhat, melynek regisztrdldsa megtortént valamely
megyei (fOvarosi) munkaiigyi kézpontban €s regisztricidés szdmot kapott (ezt a szamot fel kell
tiintetnie hirdetésiben, és ez nem azonos a cégbejegyzési szammal!), székhellyel, telephellyel,
iroddval kell rendelkeznie tovabba szakképzettséget igazolnia kell a cég alkalmazottjdnak.

| Megelo6zés lehetéségei, csalasra utalé jelek

- A hirdetésben nem szerepel a konkrét munka, vagy azt csak pénz befizetése ellenében
ismertetik.

- A munkavallalas el6tt kiillonb6z6 jogcimen kisebb 5-10.000 Ft 6sszeget kérnek.

- Tulzottan magas jovedelmet tiintetnek fel, olyan munkavégzésért mely szakképzettséget nem
igényel ( pld. boritékolds, e-mailezés, kiilfoldi munka).

- Az ajanlattevé nem tiintet fel székhelyet, regisztricidés szamot vagy ezek az adatok nem
talalhatok meg. Figyelem tobb mint gyanis amennyiben kizdrélag postafiok vagy mobil
telefonszam, illetve e-mail elérhetoség szerepel. Ellendrizze és jarjon utdna kivel all
kapcsolatban hiszen a munkaiigyi kozpontokban bérki betekinthet a nyilvantartasokba.

Amennyiben karosultak lettek, tegyenek feljelentést. Sokan a viszonylag csekély dsszeg miatt nem
kezdeményeznek eljarast. Ugyanakkor a 20 ezer forint alatti kdrokozas az lizletszeri elkdvetés miatt
blincselekménnyé mindsiti az esetet. A felderitést neheziti amikor csak postafidk, telefonszam all a
hat6sédg rendelkezésére, de tobb sértett tobb adatot szolgaltathat amin el lehet indulni.

o ) FIGYELEM! } o )
KELLO OVATOSSAGGAL, ODAFIGYELESSEL ELKERULHETO A KAROSULTA
VALAS'!
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